
 

 

 

 

 

 

第一部分：调研概述
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一一一一、、、、调研调研调研调研目的目的目的目的 

2013年国家知识产权局委托中国专利保护协会在企事业单

位中就《职务发明条例草案》及所涉相关内容开展调查研究，目

的在于： 

一方面，调研我国企事业单位在职务发明的权属、报告、奖

酬以及发明人的署名权、纠纷解决等方面存在的问题，为条例起

草工作提供更有力的实证支撑，为中央人才工作协调小组及国务

院法制办对条例草案的审议打下坚实的基础； 

另一方面，主动听取民营企业、中小企业对条例草案的意见，

评估条例将来实施对其产生的影响，并对条例草案进行一定的宣

传普及，使有关企事业单位更好地理解条例的规定，有利于条例

将来的贯彻实施。 

二二二二、、、、调研对象调研对象调研对象调研对象 

调研组重点选取了有代表性的不同类型（包括国有企业、民

营企业、外资企业、高等院校和研究院所）、不同行业（包括传

统制造业、信息产业、医药产业、植物育种产业、集成电路布图

设计行业等）、不同规模（包括大型企业、中型企业和小微型企

业，其中中小企业特别是管理不够规范的中小企业是调研的重点

对象）、不同地区（包括东部、中部、西部等不同地域）的企事

业单位开展调研。 
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三三三三、、、、调研方法及执行情况调研方法及执行情况调研方法及执行情况调研方法及执行情况 

调研主要发放问卷调查、召开座谈会、深度访谈等形式展开，

执行情况如下： 

（（（（一一一一））））问卷调查问卷调查问卷调查问卷调查 

调研组通过江苏省知识产权协会、浙江省知识产局、广东省

知识产权研究会、陕西省知识产权局、四川省知识产权局、北京

市知识产权局、湖南省知识产权局等单位面向区域内的企事业单

位发放 1000份问卷，最终回收 649份，回收率 64.9%。 

（（（（二二二二））））座谈会座谈会座谈会座谈会 

调研组联合深圳市专利协会、江苏省知识产权保护协会、河

南省知识产权保护协会分别于 5月、6月、8月在深圳、南京、

郑州组织当地企事业单位（20家左右）召开 3次座谈会。 

（（（（三三三三））））深度访谈深度访谈深度访谈深度访谈 

调研组委托调查公司对近 3年平均专利申请量低于 100件，

并在职务发明管理方面有一定经验或出现典型问题的企事业单

位职务发明人、知识产权管理部门负责人等相关人员 21名进行

深度访谈。 

四四四四、、、、调研内容调研内容调研内容调研内容 

（（（（一一一一））））问卷调查问卷调查问卷调查问卷调查 

职务发明人权益保护状况调查问卷共包括 26个问题，其中

1-4题为基本情况问答，包括工作岗位、单位性质、行业类别、
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近 3年的年平均专利申请量；5-6题为与职务发明相关的知识产

权管理规章制度建立情况，以及是否听取职务发明人意见；7-8

题为在职期间完成的发明归属及署名情况；9-15题为发明报告及

申请知识产权情况；16-23题为职务发明奖酬制度建立情况以及

奖酬兑现情况；24-25题为署名权、权属及奖酬纠纷处理情况；

26 题为加强对职务发明人合法权益的保障，应当首先解决的问

题。问卷具体内容见附件附件附件附件一一一一。 

（（（（二二二二））））座谈会座谈会座谈会座谈会 

座谈会依照座谈会调研提纲展开，共包括 7部分内容，如下： 

1.职务发明的知识产权管理制度； 

2.有关署名权； 

3.职务发明的权利归属； 

4.关于发明的报告与申请知识产权； 

5.关于职务发明奖励报酬标准； 

6.关于促进职务发明及其知识产权的运用实施； 

7.监督检查与法律责任。 

座谈会调研提纲具体内容见附件附件附件附件二二二二。 

（（（（三三三三））））深度访谈深度访谈深度访谈深度访谈 

深度访谈按照“先了解企事业单位现况，后获得其对相关法

条的评价和建议”的基本思路，参照深度访谈提纲开展访问。 

深度访谈提纲共包括 7部分内容，如下： 
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1.职务发明知识产权管理制度制订情况； 

2.企事业单位中对于发明人署名规定状况，以及对草案相关

规定的评价； 

3.针对职务发明权利归属的约定及评价； 

4.针对发明报告制度评价； 

5.职务发明奖酬方面，该部分为重点调研内容； 

6.促进职务发明及其知识产权运用实施的政策方面； 

7.关于职务发明制度落实的监督检查。 

深度访谈提纲具体内容见附件附件附件附件三三三三。 

五五五五、、、、报告其他术语说明报告其他术语说明报告其他术语说明报告其他术语说明 

（一）报告采用以下原则定义持同一意见的受访者人数 

概念概念概念概念 涵义涵义涵义涵义 覆盖度覆盖度覆盖度覆盖度 
绝大多数受访者 80%以上 
多数属受访者 50%~80%（含 50%） 

普遍 

部分受访者 20%~50%（含 20%） 
少数受访者 5%~20%（含 5%） 

典型 

个别受访者 5%以下 个案 

（二）报告通过以下原则定义不同类别百分比比较的差异性 

百分比差异百分比差异百分比差异百分比差异 
相差超过 20%（含

20%） 
相差 10%（含）

~20%之间 
相差 5%（含）~10%

之间 
相差 5%
以下 

差异描述差异描述差异描述差异描述 有明显差异 有较大差异 有一定差异 略有差异 

（三）根据计算结果，全文数据结果按照四舍五入保留小数

点后一位 


